
ACCORDO PER L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO PER IL PROFILO 
DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI VIGILANZA, CATEGORIA D - POSIZIONE ECONOMICA D1, A 
TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE (12 ORE SETTIMANALI)  

L’anno duemilaventidue, il giorno ______ del mese di dicembre 

TRA 

Il COMUNE DI BELLIZZI, con sede in Via Daniele Manin n. 23 (partita iva: 02615970650) nella persona 
del Responsabile dell’Area Affari Generali, dott. Alfonso Del Vecchio, nato a Eboli il 04.04.1956 
e residente a Eboli (SA), piazza Benedetto Croce 4, domiciliato per la carica presso il Comune di 
Bellizzi, in esecuzione della deliberazione della Giunta Comunale n. 157 del 13.12.2022, 
immediatamente eseguibile 

E 

Il COMUNE DI OLEVANO SUL TUSCIANO, con sede in Piazza Umberto I, 1 (c.f. e partita iva: 
00554730655) –  84062 Olevano Sul Tusciano (SA) nella persona del _____________________ 
_____________________, nato/a a ____________________ il ____________ e 
residente a ________________________________, via _________________, 
domiciliato/a per la carica presso il Comune di Olevano Sul Tusciano, in esecuzione della 
deliberazione della Giunta Comunale n. ______ del ______________, immediatamente 
esecutiva 

 

PREMESSO CHE: 
- L’art. 9 della legge 16.01.2003 n. 3, prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche ad 

ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti 
disponibili utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da 
altre Amministrazioni del medesimo comparto di contrattazione con le modalità di 
un regolamento statale da approvare ai sensi dell'art. 17 della legge 400/ 1988; 

- L’art. 3, comma 61, della legge 24.12.2003 n. 350, prevede che, nelle more 
dell'emanazione del predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di 
pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse; 

- Il Comune di Bellizzi, con PEC del 12.12.2022, protocollo n. 21548, a firma del Responsabile 
dell’Area Affari Generali, ha richiesto al Comune di Olevano Sul Tusciano la possibilità di 
utilizzare graduatoria in corso di validità per la copertura di un posto a tempo indeterminato 
e parziale, categoria D - posizione economica D1, e profilo professionale di Istruttore Direttivo 
di Vigilanza; 

- Con pec del 13.12.2022, acquisita al protocollo generale dell’Ente in data 13.12.2022 al n. 21635, 
il Comune di Olevano Sul Tusciano ha aderito alla suddetta richiesta e ha trasmesso la 
graduatoria relativa al concorso pubblico per la copertura di un posto di Istruttore Direttivo 
di Vigilanza, Categoria D - posizione economica D1, a tempo indeterminato e parziale (12 ore 
settimanali), approvata con determinazione del Responsabile dell’Area Amministrativa n. 167 
del 18.07.2021 con indicazione degli idonei da contattare; 

VISTI 
- l'art. 17, comma bis del D.L. n. 162/2019; 
- l'art.35 del D. Lgs. n. 165/2001, ss.mm.ii; 
- l'art. 1, comma 147, lettera c) della L. n. 160 del 27.12.2019; 
- l’art 91 del D. Lgs. n. 267/2000 e ss.mm.ii; 

 
Con deliberazione della Giunta Comunale n. 157 del 13.12.2022 il Comune di Bellizzi ha approvato lo 
schema di accordo e ha formalizzato la propria richiesta all’utilizzo della graduatoria del concorso 



pubblico, indetto dal Comune di Olevano Sul Tusciano, in corso di validità per il profilo Istruttore 
Direttivo di Vigilanza, con inquadramento giuridico nella categoria D, posizione economica D1, a 
tempo indeterminato e parziale (12 ore settimanali); 

Con deliberazione della Giunta Comunale n. ____ del __________ il Comune di Olevano Sul 
Tusciano ha parimenti approvato il suddetto schema di accordo; 

TUTTO CIO’ PREMESSO, SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 - OGGETTO 
Il presente accordo ha per oggetto la possibilità di utilizzo, da parte del Comune di Bellizzi, 
della graduatoria del concorso pubblico in corso di validità per il profilo di Istruttore Direttivo di 
Vigilanza, con inquadramento giuridico nella categoria D, posizione economica D1, a tempo 
indeterminato e parziale (12 ore settimanali) approvata con determinazione del Responsabile 
dell’Area Amministrativa Responsabile n. 167 del 18.07.2021 con indicazione degli idonei da 
contattare. L'utilizzo della graduatoria concorsuale di cui al presente punto deve avvenire da 
parte del Comune di Bellizzi nel rispetto della normativa nel tempo vigente concernente le 
assunzioni di personale nelle pubbliche amministrazioni. 

Art. 2 - FINALITA' 
La finalità del presente accordo è di attivare una forma di cooperazione tra enti che consenta il 
raggiungimento degli obiettivi di efficacia, economicità, semplificazione ed efficienza dell'azione 
amministrativa, nell'ottica di riduzione dei tempi occorrenti per la copertura dei posti e di 
contenimento della spesa pubblica. 

Art.3 - MODALITA' OPERATIVE 
La gestione della graduatoria è di esclusiva competenza del Comune di Olevano Sul Tusciano, 
che ha bandito il concorso pubblico. 
La comunicazione scritta agli idonei utilmente collocati in graduatoria sulla disponibilità ad 
essere assunti è effettuata dal Comune di Bellizzi, secondo l 'ordine di merito della stessa e con 
esclusione degli idonei già assunti e impossibilitati a prestare attività lavorativa presso altri 
enti secondo la normativa vigente. 
L'accettazione dell'idoneo alla proposta di assunzione presso il Comune di Bellizzi è in forma 
scritta, il mancato riscontro entro cinque giorni dal ricevimento di comunicazione certificata si 
intende quale rinuncia. 
L'assunzione è subordinata all'accertamento da parte del Comune di Bellizzi del possesso dei 
requisiti per l'accesso al pubblico impiego dell'idoneo assumibile. 
Dell'avvenuta assunzione presso il Comune di Bellizzi sarà data comunicazione al Comune di 
Olevano Sul Tusciano. 
La rinuncia all'assunzione presso il Comune di Bellizzi dal candidato utilmente collocato in 
graduatoria all'uopo contattato, non pregiudicherà in alcun modo la posizione in graduatoria 
del candidato medesimo per eventuali successivi utilizzi da parte del Comune di Olevano Sul 
Tusciano. 
Gli Uffici di ciascun Ente, preposti alla gestione del personale, sono delegati a porre in essere 
tutti gli adempimenti finalizzati all'utilizzo della graduatoria. 

Art.4 - DURATA E RECESSO 
Il presente accordo decorre dalla data di sottoscrizione e conserva validità fino al termine del 
periodo di validità della graduatoria. 
La convenzione potrà essere risolta in qualsiasi momento per una delle seguenti cause: 
1. Scioglimento consensuale mediante atti deliberati dalla Giunta Comunale; 
2. Recesso di una delle due Amministrazioni contraenti, da formulare con atto deliberativo 

della Giunta Comunale con preavviso di almeno 30 giorni. 

 



Art.5 - RINVIO 
Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rinvia alla vigente disciplina 
normativa e contrattuale in materia. 
 

Letto, approvato e sottoscritto 
 

Per il Comune di Olevano Sul Tusciano 

__________________________________ 

Per il Comune di Bellizzi 

Dott. Alfonso Del Vecchio 

 

 

 


